
1. Обслуживание и выпуск карты 

1.1. Обслуживание и выпуск карты Бесплатно 

2. Кэшбэк 

2.1. Покупки в категориях: супермаркеты, ЖКХ  
В соответствии с Правилами Бонусной программы2 

3% 

2.2. Максимальный размер начисления кэшбэка 3 000 руб. 

3. Процентные ставки3 

3.1. Проценты, начисляемые в календарный месяц при перечислении пенсии,  
социальных выплат, на остаток средств по карте: 

3.1.1. от 100 000 руб. до 2 000 000 руб.  7% годовых 

3.1.2. от 10 000 руб. до 100 000 руб.  4% годовых 

3.1.3. до 10 000 руб.  0% годовых 

3.2. Проценты на остаток средств по карте при невыполнении условий п.3.1. Не начисляются 

4. Пополнение карты 

4.1. По номеру карты с карт иных банков6 Бесплатно 

4.2. По номеру телефона из другого банка через систему быстрых платежей Бесплатно 

4.3. Путем внесения наличных денежных средств7  Бесплатно 

5. Переводы в другой банк 

5.1. По номеру телефона через систему быстрых платежей4 Бесплатно 

5.2. По номеру карты 2%, минимум 150 руб. 

5.3. С использованием интернет-банков или мобильных приложений иных банков и сервисов 2%, минимум 90 руб. 

6. Снятие наличных 

6.1. В банкоматах и кассах ОТП Банка, в банкоматах Газпромбанка Бесплатно 

6.2. В банкоматах и кассах иных банков до 50 000 руб. при соблюдении условия  
в предыдущий календарный месяц5: поступлении пенсии, социальных выплат. 

Бесплатно 
свыше 50 000 руб. или при не выполнении  
условий — 2%, минимум 250 руб. 

6.3. Лимит на снятие наличных 50 000 руб. в сутки 
300 000 руб. в календарный месяц 

7. Дополнительные услуги 

7.1. Услуга информирования  Бесплатно 

7.2. Перевыпуск карты Бесплатно 

7.3. Запрос баланса в банкоматах сторонних банков один раз в месяц Бесплатно 
далее 39 руб. 

7.4. Неустойка за просрочку погашения сверхлимитной задолженности 
 
 

Не взимается 

 
 
1. Тариф применяется к дебетовым картам МИР в рублях Пенсионная ОТП Забота с кодами тарифов: KR_MIR_ZABOTA, KR_MIR_ZABOTA_UN, выпускаемых для физических лиц 

пенсионного возраста, а также для физических лиц, получающих социальные выплаты и/или пенсию по любым основаниям. 

2. Применяются Правила Бонусной программы по дебетовым картам Пенсионная ОТП Забота 

3. Процентная ставка определяется в последний календарный день месяца и устанавливается в зависимости от минимального остатка, который находился на Банковском счёте Клиента. 

Проценты по ставке рассчитываются исходя из остатка средств на счёте на конец каждого операционного дня, и начисляются не позднее 10-го рабочего дня следующего месяца. 

4. Информация об актуальных лимитах размещена в мобильном банке. Подробнее в документе «Лимиты на совершение операций в Системе Интернет Банк и Системе Мобильный Банк» и 

в Тарифах на услуги дистанционного комплексного банковского обслуживания физических лиц в АО «ОТП Банк». 

5. Условие распространяется на операции получения наличных, совершенные в период, начиная с 6-го числа месяца, следующего за календарным месяцем выполнения условий п.6.2., до 

5 числа следующего месяца. 

6. Иной банк, выпустивший карту, может взимать комиссию за перевод. 

7. Возможно взимание комиссии в ином банке, в котором происходит внесение наличных денежных средств, по тарифам иного банка. 
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